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HONORABLE CONCEIO MUNICIPAL DE SAN JUSTO
Gdor. Cabal 2426 - S3040CKK SAN JUSTO - Provincia de Santa Fe
Correo: concejo@sanjusto.gov.ar
! Tel: 3498 429089/428255

VISTO

El Acta Paritaria de fecha 01 de abril de 2026, suscripta en el ambito de la Comisién

Raritaria Municipal, y;

CONSIDERANDO

Que el acuerdo celebrado resulta de aplicacién obligatoria para los Municipios y

Comunas de la Provincia de Santa Fe en el marco de la Ley Provincial N2 9996;

Que el mismo contempla la recomposicién salarial correspondiente al desfasaje

inflacionario del periodo 2025;

Que ssimismo se establecen incrementos escalonados para el afio 2026, fijando pautas

claras de aplicacion y garantizando un salario minimo de bolsillo;

Que corresponde a este Municipio adherir al acuerdo paritario a fin de garantizar

condiciones laborales equitativas para el personal municipal;

Por todo ello, el Honorable Concejo Municipal de la Ciudad de San Justo, en uso de sus

facultades sanciona la siguiente:

| ORDENANZA N -3593-
ARTICULO 1°. Adhiérase en todos sus términos al Acta Paritaria de fecha 01 de abril de 2026

Suscripta en el ambito de la Comision Paritaria Municipal.
ARTICULO 2°. Dispongase la aplicacion de un incremento salarial consistente en:

a) Un incremento del tres por ciento {3%) en concepto de recomposicion por desfasaje
inflacionario del afio 2025, a aplicarse sobre la escala salarial del mes de Enero del 2026.
b) Un incremento adicional del doce coma nueve por ciento (12,9%), sobre la escala surgida
de la aplicacién del punto anterior, distribuido de la siguiente manera:
e 5,30% con haberes de febrero 2026 (retroactivo)
e 4,60% con haberes de abril 2026

@ 7,00% con haberes de mayo 2026
ARTICULQ 3°. Establézcase como salario minimo garantizado de bolsillo:

e SR78.000 para febrero de 2026
e $950.000 para marzo de 2026
e 5$975.000 para mayo de 2026

ARTICULO 4°. Apruébase la escala minima de referencia de asignaciones de categoria para la

jornada laboral, conforme al siguiente detalle:
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HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JUSTO
Gdor. Cabal 2426 - S3040CKK SAN JUSTO - Provincia de Santa Fe
Correo: concejo@sanjusto.gov.ar
Tel: 3498 429089/428255

DICIEMBRE-- ) . | ABRLOS%DE | MAYO1Z5%
ENERO--2026-2,6% : DEBASE
MABERES | 2025-3,8%DE i REC 3%DESFASAJE (BNEROw | o DES
NOV amoeskasAlE) | O
008 536.455,67. 550.403,52 566,915,863 | 623.040,27 | 640.047,74
009 572.725,06 587.61591 605.244,39 665.163,58 | 683.320,91
010 590.858,92 £06.221,25 624.407,89 686,224,727 | 708.956,51
011 624.741,88 640.985,16 660.214,72 725.575,98 | 745.382,42
012 653.374,03 670.361,75 690.472,61 758.829,39 | 779.543,57
013 691.551,89 709.532,.24 730.818,21 803.169,21|  825.092,76
014 739.368,44 758.592,02| 781.349,78 | 858.703,41 | 882.143,90
015 804.685,05 825.606,86 850.375,07 | 934.562,20 960.073,45 | |
016 928.443,63 952.583,17 981,160,686 | 1.078.295,57 | 1.107.730,39
017 954.853,84 979.680,04 1.008,079,44 | 1.108.968,42 | 1.139.240,53
018 1.006.635,43 1.032,807,95 1.065.792,19 1.169.107,62 | 1.201.021,38
019 1.308.004,58 1.342.012,70 1.382.273,08 1519.118,12 | 1.560.586,31
020 1.356.161,17 1.391.421,36 | 1.433.164,00 1.575.047,24 | 1.618.042,16
021 1.441.599,34 1.479.08092 1.523.453,35 ¢ 167427523 | 1.719.978,83
022 1.499.076,33 1.538.052,31 | 1.584.193,38 | 1.741.029,07 | 1.788.554,89
[ MIN.GAR 788.985,00 09.500,00 878.000,00 | 350.000,00|  975.000,0C |

ARTICULO 5°. Establécese que los incrementos dispuestos en los articulos precedentes se
aplicaran por sobre la politica salarial vigente en cada jurisdiccion, garantizando que los
excedentes provenientes de acuerdos anteriores se mantendran vigentes y no podran ser
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absorbidos ni detractados.

ARTICULO 6°. Los incrementos seran trasladados al sector pasivo conforme normativa vigente- = £
, | £
ARTICULO 7°. No se efectuardn descuentos por medidas de fuerza vinculadas al proceso LEs
i 23 <
paritario. 58
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ARTICULO 8°. Ratifiquese el aporte solidario del uno por ciento (1%) para trabajadores no z ,;5

afiliados.

ARTICULO 9°. El presente acuerdo sera de aplicacién a la totalidad del personal municipal activo
cualquiera sea su modalidad de contratacidn, de conformidad con lo establecido en el articylo
132 bis de la Ley N2 9996 y de acuerdo con los lineamientos establecidos en los anexes fjue

forman parte integrante de la presente.
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ARTICULO 10°. Facultese al Departamento Ejecutivo Municipal a realizar las modificadio

presupuestarias necesarias.

ARTICULO 11°. Comuniquese, publiquese y archivese.
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